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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

Наименование 

Программы 

Программа воспитания КОГОБУ для детей, нуждающихся в дли-
тельном лечении, «Кирово – Чепецкая санаторная школа-
интернат» на 2021-2026 годы (далее по тексту - Программа)  

Ответственный 

исполнитель 

Кировское областное государственное общеобразовательное 

бюджетное учреждение для детей, нуждающихся в длительном 

лечении, «Кирово – Чепецкая санаторная школа-интернат» Киро-

во – Чепецкого района Кировской области. 

Цели Цель воспитания - личностное развитие школьников, проявляю-
щееся:  
1) в усвоении социально значимых основных знаний и норм, ко-
торые общество выработало на основе этих ценностей;  
2) в развитии позитивных социально значимых отношений к об-
щественным ценностям;  

3)в приобретении опыта поведения и применения сформирован-

ных знаний на практике в отношении к общественным ценностям.  

Задачи Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач:  

1)реализовывать воспитательные возможности общешкольных 

ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного плани-

рования, организации, проведения и анализа в школьном сообще-

стве;  

2)реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сооб-

ществ в жизни школы;  

3)вовлекать школьников в кружки, секции и иные объединения, 

работающие по школьным Программам внеурочной деятельно-

сти, реализовывать их воспитательные возможности;  

4)использовать в воспитании детей возможности школьного уро-

ка, поддерживать использование на уроках интерактивных форм 

занятий с учащимися;   

5)поддерживать деятельность функционирующих на базе школы 

детских общественных объединений и организаций; 

6)организовывать для школьников экскурсии, походы и реализо-

вывать их воспитательный потенциал;  

7)организовывать профориентационную работу со школьниками;  

8)организовать работу школьных бумажных и электронных ме-

диа, реализовывать их воспитательный потенциал;   

9)организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное реше-

ние проблем личностного развития обучающихся. 

Целевые 

индикаторы 

1)количество мероприятий по презентации опыта работы ОУ (ко-

личество); 
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2)доля детей, охваченных образовательными программами вне-

урочной деятельности, в общей численности (процент); 

3) доля  родителей,  вовлеченных  в  управлениеучебно-

воспитательным процессом и социально значимую деятельность, 

от общего числа родителей (процент);    

4) доля родителей, удовлетворенных качеством услуг внеурочной 
деятельности, через воспитательную парадигму (процент); 

2) 5) наличие классных сообществ, организация собраний и деловых 

встреч (количество); 

3) 6)доля применения инновационных технологий, электронных 

ресурсов в воспитательном процессе (процент); 

4) 6) доля обучающихся, вовлеченных в профориентационную 

работу с применением информационных технологий  (процент); 

5) 7) охват обучающихся, участвующих в социально значимой 

деятельности (процент); 

8) количество организованных мероприятий, в том числе  экскур-

сии, походы (количество). 
Сроки  

реализации 

6) 2021-2026 годы 
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Ожидаемые 

 результаты  

реализации 

В результате поэтапной реализации Программы будет обеспечено:  

-вовлечение детей и молодежи в позитивную социальную дея-
тельность, рост числа патриотически настроенных молодых граж-
дан;  

-приобщение наибольшего количества обучающихся к здоровому 

образу жизни;  

-рост количества школьных общественных объединений, увели-

чение количества участников проектов;  

-повышение социальной активности обучающихся;  

-доступность для всех категорий детей качественного воспитания, 
способствующего удовлетворению их индивидуальных потребно-
стей, развитию творческих способностей;  
-рост участников и победителей в конкурсах и соревнованиях;  

-обеспечение укрепления партнерских отношений на межведом-
ственной основе с социальными институтами воспитания и соци-

ализации несовершеннолетних;  

-повышение  эффективности  региональной системы про-

фессиональной ориентации учащихся 7 - 9 классов;  

-повышение общественного престижа семьи, отцовства и мате-
ринства, сохранение и возрождение традиционных семейных цен-
ностей, укрепление традиций семейного воспитания;  

-развитие социальной активности и гражданской ответственности 

несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в 

поведении несовершеннолетних, включения их в разнообразные 

социально востребованные сферы деятельности и актуальные 

проекты;  

-модернизация содержания Программ внеурочной деятельности; 

7) -удовлетворённость обучающихся и родителей жизнедеятельно-

стью классного коллектива.  

Перечень  

мероприятий 

Программы 

 

Инвариантные модули  

Модуль «Классное руководство и наставничество» 

Модуль «Школьный урок»  

Модуль «Курсы внеурочной деятельности»  

Модуль «Профориентация»  

Модуль «Самоуправление»  

Модуль «Работа с родителями»  

Вариативные модули 

Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Модуль «Детские общественные объединения»  

Модуль « Школа - территория здоровья»  

Модуль «Подросток и закон»  

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
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II. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

   Кирово –Чепецкая санаторная школа является  государственным общеобразователь-

ным бюджетным учреждением, расположена в п. Перекоп Кирово-Чепецкого района 

Кировской области. 

   Обучение ведётся со 2 по 9 класс по двум уровням образования в 11 классах 

комплектах: начальное общее образование - 3 классов, основное общее образование - 8 

классов комплектов.  Форма обучения - очная, обучение проводится в одну смену 6-ти 

дневная рабочая неделя. 

   Санаторная школа – интернат находится в лесном массиве в 1 км от федеральной 

трассы,  в удалении от культурных и научных центров, спортивных школ и школ 

искусств. Социокультурная среда посёлка более консервативна и традиционна, чем в 

городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и 

природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш  

школьник воспринимает природу, как естественную среду собственного обитания. 

Особенности: в школе сменный контингент учащихся (количественный состав класса 

меняется на протяжении всего учебного года). Дети приезжают в школу на разные 

сроки обучения и лечения: на месяц, четверть, полугодие, учебный год. Коллектив 

школьников многонационален, т.к. дети в школу приезжают из разных районов 

Кировской области. Санаторная школа – интернат была открыта в 1957 году. За годы 

существования в ней сложились определённые традиции, которые педагоги и 

учащиеся стараются поддерживать и сохраняют до настоящего времени (праздники, 

оздоровительные мероприятия и др.). 

   «Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма и гражданственности, уважение к памяти 

защитников Отечества, к закону правопорядку, человеку труда и старшему поколе-

нию, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, к природе и 

окружающей среде».  

   Важное место в жизни каждого ребенка занимает школа, которая как сложный 

социальный механизм отражает характер, проблемы, противоречия общества.  

   Задача педагога - помочь ребенку адаптироваться и определиться в этом обществе, 

выбрать правильное для себя направление, чтобы он ориентировался в многообразии и 

сложности сегодняшней жизни. Школа, благодаря своему воспитательному потенциа-

лу, способна помочь в определении ориентации личности каждого ученика. Этот 

потенциал школы может быть реализован при соответствующих условиях, важнейши-

ми из которых являются:  
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1)воспитание обучающихся при освоении ими основных образовательных Программ, 

осуществляющееся на основе включаемых в соответствующую образовательную 

программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы, разрабатываемых и утверждаемых в общеобразовательном учреждении;  

2)умение руководителей классов (иных педагогов образовательного учреждения) 

управлять воспитательным процессом обучающихся, уже в школе способных 

активно взаимодействовать с окружающим социумом.  

   Таким образом, организация воспитательной работы является составной частью 

образовательных программ, включающих воспитание всестороннего духовного, 

нравственного и интеллектуального развития обучающихся, воспитания в них чувства 

патриотизма и гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества, 

старшему поколению и человеку труда.  

   Процесс воспитания в образовательной организации основывается  на следующих 

принципах взаимодействия педагогических работников  и обучающихся:  

➢ неукоснительное соблюдение законности и прав семьи обучающегося, 

соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающегося при нахождении в образовательной организации;  

➢ ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников;   

➢ реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско- взрослых  общностей, которые  бы объединяли обучающихся  и педагоги-

ческихработников яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями к друг другу;  
➢ организация основных совместных дел обучающихся и педагогических 

работников, как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;  
➢ системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

 
2.1.Концептуальные основы воспитательной программы 

Концепция рабочей программы воспитания подразумевает, что школа создает 

условия для самореализации и самоутверждения обучающихся, что, несомненно, 

способствует их творческому самовыражению, культурному росту и гражданской 

зрелости. Ребенок в процессе своей жизнедеятельности развивается не только 

физически, психически и т. д., но и социально. Причем все виды его развития 

проявляются в его социальном взаимодействии не только с окружающим социумом в 

школьном возрасте, но и с обществом в целом, когда он «выходит в большую 

жизнь». Качество этого взаимодействия и есть результат воспитания. Разрабатывая 

рабочую Программу воспитания школы, педагогический коллектив использовал 

собственный немалый опыт воспитательной работы, что помогло не отойти от 

школьных традиций в воспитании обучающихся.  

Педагоги школы уделяли всегда и уделяют в настоящее время значительное 

внимание развитию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной 
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воспитательной деятельности с детьми. Классные руководители владеют широким 

арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса в школе и 

классе.   

   В школе сложилась своя воспитательная система, которая включает в себя три  

взаимозависимых и  взаимосвязанных блока:  

1.Воспитание в процессе обучения.  

2.Внеурочная (внеучебная) деятельность.  

3.Внешкольная деятельность.   

   Выполнение основных поставленных задач реализуется через работу педагогиче-

ского и ученического коллективов и включает в себя следующие направления 

работы: 

 
 

   Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:   

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников; важной чертой каждого ключевого дела и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогических 

работников и обучающихся является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; в 

школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора);  

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучаю-

щихся, а также их социальная активность;  педагогические работники школы 

ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, 

студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелатель-

ных и товарищеских взаимоотношений; ключевой фигурой воспитания в школе 
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является классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся 

защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разреше-

нии конфликтов) функции.  

 
2.2.Комплекс основных характеристик воспитательной работы 

   Рабочая Программа воспитания КОГОБУ «Кирово-Чепецкая санаторная школа- 

интернат» определяет комплекс основных характеристик воспитательной работы по 

соответствующей основной образовательной программе: цель, задачи, основные 

направления и темы воспитательной работы, возможные формы, средства и методы 

воспитания, включая использование воспитательного потенциала учебных предметов, 

курсов и дисциплин (модулей), подходы к индивидуализации содержания воспитания 

с учетом особенностей обучающихся, показатели эффективности воспитательной 

работы, в том числе планируемые личностные результаты воспитания, и иные 

компоненты.  

   Воспитательная работа в нашей школе предполагает организацию мероприятий и 

акций с учетом дифференцируемого подхода в рамках внеурочной деятельности 

школьников, что рассматривается как одно из перспективных средств воспитания и 

осуществляется согласно календарным планам воспитательной работы КОГОБУ 

«Кирово-Чепецкой санаторной школы-интерната» и  содержит конкретный перечень 

событий и мероприятий воспитательной направленности, организуемой Школой и 

(или),  в которых Школа принимает участие.  

Приоритетные ценности системы воспитания учащихся определяются в соот-

ветствии с перечнем базовых национальных ценностей: Патриотизм, Социальная 

солидарность, Гражданственность, Семья, Труд и Творчество, Наука, Искусство и 

Литература, Природа, Человечество.  

Также значимыми ценностями для школьного сообщества  являются Самореа-

лизация, Индивидуальность, Самостоятельность, Нравственность, Успешность, 

Креативность.  

Принцип самореализации. Одной из главных составляющих счастья человека 

является успешная реализация своего потенциала в образовательной, профессиональ-

ной, досуговой, социально-бытовой сферах жизнедеятельности. Педагогическое 

обеспечение развития у ребенка способности к самореализации –системо-образующие 

звено учебно-воспитательного процесса.  

Принцип нравственной направленности. Нравственная направленность рас-

сматривается как ценностное наполнение содержания, форм и способов самореализа-

ции человека. Формирование у детей нравственного иммунитета - ведущее направле-

ние деятельности педагогов на уроках, школьных и классных мероприятиях, в 

групповом и индивидуальном взаимодействии с учащимися.  

Принцип индивидуальности. Каждый член школьного сообщества должен 

стать и быть самим собой, обрести свой образ. Неоценимой помощью ребенку в 

самоосуществлении может стать культивирование в образовательном учреждении 

деятельности, направленной на развитие и проявление индивидуальности детей.  
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Принцип самостоятельности. Умение быть самостоятельным постепенно ста-

новится ценностью для всего школьного сообщества и каждого его члена. Оно 

формируется и развивается у детей с первой минуты обучения в школе и до последне-

го звонка в их школьной жизни.  

Принцип успешности. Переживаемое ребенком чувство радости от успешно 

выполненного учебного задания, достижений в труде, спорте, искусстве позволяет в 

дальнейшем ставить и решать более сложные и важные задачи. В качестве эффектив-

ного педагогического средства стимулирования социально и личностно значимых 

устремлений может выступать метод создания ситуации успеха.  

Принцип креативности. Индивидуальное и коллективное жизнетворчество 

помогает детям обогатить и реализовать свой потенциал. Педагоги школы направляют 

свои усилия на развитие творческих способностей учащихся.  

 
III. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ  

В качестве ценностно-целевой основы составляемой Программы выступает 

Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России, которая даёт представления о современном национальном воспитательном 

идеале: высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества, как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. Данный идеал 

выступает в роли идеальной цели программируемого процесса воспитания 

учащихся образовательного учреждения. 

 
3.1. Цель и задачи воспитания  

   Исходя из  воспитательного идеала, учитывая  приоритетные ценности детско-

взрослого сообщества школы, а также учитывая требования ФГОС и особенности 

учебного заведения определяется общая цель воспитания в школе – личностное 

развитие школьников, проявляющееся:  

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);   

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 

есть в развитии их социально значимых отношений);  

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  

   Педагоги школы планируют достижение воспитательной цели через решение 

воспитательных задач: 

1. реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и 

анализа в школьном сообществе;  

2. реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;  
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3. вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным Программам внеурочной деятельности реализовывать их 

воспитательные возможности;  

4. использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;   

5. инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, 

так и на уровне классных сообществ;   

6. поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских обществен-

ных объединений и организаций;  

7. организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать к ней школьников 

для освоения ими новых видов социально значимой деятельности;  

8. организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал;  

9. организовывать профориентационную работу со школьниками;  

10.рганизовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реализовывать их 

воспитательный потенциал;   

11.организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития обучающихся;  

   Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффектив-

ным способом профилактики антисоциального поведения школьников.  

 

3.2. Целевые приоритеты применительно к возрастным особенностям  

обучающихся, соответствующие уровням общего образованиям 

Уровни образования  Целевые приоритеты  

Уровень начального 

общего образования 

(воспитание детей 

младшего школьного 

возраста  (2-4 классы) 

Выделение данного 

приоритета связано с 

особенностями обуча-

ющихся младшего 

школьного возраста: с 

их  потребностью са-

моутвердиться в своем 

новом социальном ста-

тусе – статусе обучаю-

щегося, то есть 

научиться соответство-

вать предъявляемым к 

   Целевым приоритетом является создание благопри-

ятных условий для усвоения обучающимися социально 

значимых знаний – знаний основных норм и традиций 

того общества, в котором они живут.  

К наиболее важным из них относятся следующие:    

-быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (до-

черью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать 

старших и заботиться о младших членах семьи; выпол-

нять посильную для обучающегося домашнюю работу, 

помогая старшим;  

-быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — вре-

мя, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в до-

машних делах, доводить начатое дело до конца;  

-знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, 

улицу, город, село, свою страну;   

-беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными 

растениями в классе  или дома, заботиться о своих до-

машних питомцах и, по возможности, о бездомных жи-
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носителям данного ста-

туса нормам и приня-

тым традициям поведе-

ния. Полученные зна-

ния  станут базой для 

развития социально 

значимых отношений 

обучающихся и накоп-

ления ими опыта осу-

ществления социально 

значимых дел и в даль-

нейшем, в подростко-

вом и юношеском воз-

расте 

вотных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные 

зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водо-

емы);    

-проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и 

стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к си-

ле;   

-стремиться узнавать что-то новое,  

проявлять любознательность, ценить знания;  

-быть вежливым и опрятным, скромным и приветли-

вым;  

-соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести 

здоровый образ жизни;   

-уметь сопереживать, проявлять сострадание к попав-

шим в беду; стремиться устанавливать хорошие отно-

шения с другими людьми; уметь прощать обиды, за-

щищать слабых, по мере возможности помогать нуж-

дающимся в этом  людям; уважительно относиться к 

людям иной национальной или религиозной принад-

лежности, иного имущественного положения, людям с 

ограниченными возможностями здоровья. 
Уровень основного об-

щего образования (вос-

питание обучающихся 

среднего возраста (5-9 

классы). Выделение 
данного приоритета в 
воспитании обучаю-
щихся  на ступени ос-
новного общего образо-

вания связано с особен-
ностями обучающихся 
подросткового возрас-
та: с их стремлением 

утвердить себя как лич-

ность в системе отно-

шений, свойственных 

взрослому миру. В этом 

возрасте особую значи-

мость для обучающихся 

приобретает становле-

ние их собственной 

жизненной позиции, 

собственных ценност-

ных ориентаций.  

   В воспитании обучающихся подросткового возраста  

приоритетом является создание благоприятных усло-

вий для развития социально значимых отношений обу-

чающихся, и, прежде всего, ценностных отношений:  

-к семье как главной опоре в жизни человека и источни-

ку его счастья;  

-к труду как основному способу достижения жизнен-

ного благополучия человека, залогу его успешного 

профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне;   

-к своему Отечеству, своей малой и большой Родине 

как месту, в котором человек вырос и познал первые 

радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать;   

-к природе как источнику жизни на Земле, основе са-

мого ее существования, нуждающейся в защите и по-

стоянном внимании со стороны человека;   

-к миру как главному принципу человеческого обще-

жития, условию крепкой дружбы, налаживания отно-

шений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной 

семье;  

-к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечи-

вающему будущее человека, как результату  кропот-



13 

 

Подростковый возраст 

– наиболее удачный 

возраст для развития 

социально значимых 

отношений обучаю-

щихся.  

 

ливого,  но увлекательного учебного труда;   

-к культуре, как духовному богатству общества и важ-

ному условию ощущения человеком полноты прожи-

ваемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, ис-

кусство, театр, творческое самовыражение;  

-к здоровью, как залогу долгой и активной жизни че-

ловека, его хорошего настроения и оптимистичного 

взгляда на мир;  

-к окружающим людям как безусловной и абсолютной 

ценности, как равноправным социальным партнерам, с 

которыми необходимо выстраивать доброжелательные 

и взаимоподдерживающие отношения, дающие челове-

ку радость общения и позволяющие избегать чувства 

одиночества; 

-к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопреде-

ляющимся  и самореализующимся личностям, отвеча-

ющим за свое собственное будущее. 
 

IV. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

   Системообразующим и системоинтегрирующим фактором организации воспита-

тельного процесса в школе выступает деятельность по обеспечению самореализации 

учащихся.  

   Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы.   
 

Инвариантные модули 

4.1. Модуль «Классное руководство и наставничество» 
   Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивиду-

альную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями.  

Блоки Виды деятельности Формы работы, мероприятия 

Работа с классом -инициирование  и поддержка 

участия класса в общешколь-

ных проектах и мероприятиях, 

оказание необходимой помощи 

детям в их подготовке, прове-

дении и анализе;  

-выработка  совместно  со 

школьниками законов класса, 

помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, ко-

торым они должны следовать в 

-выбор актива класса (распре-

деление обязанностей по сек-

торам), членов актива органа 

ученического самоуправления;  

-планирование общеклассных 

дел,  игры и тренинги на спло-

чение и командообразование;  

-однодневные походы и экс-

курсии, организуемые класс-

ными руководителями и роди-

телями;  
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школе сплочение коллектива 

класса; 

-организация интересных и по-

лезных для личностного разви-

тия ребенка совместных дел с 

учащимися вверенного ему 

класса (познавательной, трудо-

вой, спортивно- оздоровитель-

ной,  духовно-нравственной 

творческой, профориентацион-

ной направленности), позволя-

ющие с одной стороны, - во-

влечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем 

самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с 

другой, - установить и упро-

чить доверительные отношения 

с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, зада-

ющим образцы поведения в 

обществе;  

-проведение классных часов как 

часов плодотворного и довери-

тельного общения педагога и 

школьников, основанных на 

принципах уважительного от-

ношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам 

возможности обсуждения и 

принятия решений по обсужда-

емой проблеме, создания бла-

гоприятной среды для общения; 

-организация праздников, вече-

ров досуга. 

 

1 Неделя - духовно- нравствен-

ное развитие  

2 Неделя - правовой всеобуч, 

патриотическое воспитание  

3 Неделя - ЗОЖ, правила до-

рожного движения, правила 

пожарной безопасности  

4 Неделя - самосовершенство-

вание и личностное развитие, 

профориентация. 

Индивидуальная 

работа  

с 

обучающимися 

 

-изучение особенностей лич-

ностного развития обучающих-

ся класса; 

-индивидуальная работа со 

школьниками класса, направ-

ленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых 

дети не просто фиксируют 

-через наблюдение за поведе-

нием школьников в их повсе-

дневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружа-

ющих ребенка в мир человече-

ских отношений, в организуе-

мых педагогом беседах по тем 
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свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные до-

стижения, но и в ходе индиви-

дуальных неформальных бесед 

с классным руководителем в 

начале каждого года планиру-

ют их, а в конце года - вместе 

анализируют свои успехи и 

неудачи;  

-поддержка ребенка в реше-

нии важных для него жизнен-

ных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклас-

сниками или учителями, вы-

бора профессии, вуза и даль-

нейшего трудоустройства, 

успеваемости и т.п.); 

-коррекция поведения ребенка. 

или иным нравственным про-

блемам; 

-результаты наблюдения све-

ряются с результатами бесед 

классного руководителя с ро-

дителями школьников, препо-

дающими в его классе учите-

лями, а также со школьным 

психологом через  част-

ные беседы с  ним,  его ро-

дителями или законными 

представителями, с другими 

учащимися класса;  

-через включение в проводи-

мые школьным психологом 

тренинги общения;  

-через предложение взять на се-

бя ответственность за то или 

иное поручение в классе. 

Работа  с 

учителями - 

предметниками 

-привлечение учителей к уча-

стию во внутриклассных де-

лах, дающих педагогам воз-

можность лучше узнавать и 

понимать своих учеников, уви-

дев их в иной, отличной от  

учебной, обстановке;  

-привлечение учителей к уча-

стию в родительских собрани-

ях класса для объединения 

усилий в деле обучения и вос-

питания детей.  

-регулярные консультации 

классного руководителя с учи-

телями- предметниками,  

направленные на формирова-

ние единства мнений и требо-

ваний педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на пре-

дупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями 

и учащимися;  

-проведение  МО класс-

ных руководителей, направ-

ленных на решение конкрет-

ных  проблем класса и инте-

грацию воспитательных влия-

ний на школьников. 

Работа  с 

родителями 

учащихся 

или   

их законными 

представите- 

лями 

-регулярное  информиро-

вание родителей о школьных 

успехах и проблемах их детей, 

о жизни класса в целом; 

-помощь родителям школьни-

ков или их  законным  пред-

ставителям  в регулирова-

нии отношений между ними, 

администрацией школы и учи-

телями-предметниками. 

-связь по телефону и по приез-

ду в школу в режиме обсужде-

ния наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школь-

ников;  

-привлечение членов семей 

школьников  к организа-

ции и проведению дел класса;  

-организация на базе класса 

праздников,  конкурсов, 
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соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школы.  

 

   В образовательной организации функционируют МО классных руководителей. 

Методическая работа в школе ориентирована на будущее состояние школы, поэтому 

ее результаты так важны для всего как образовательного, так и воспитательного 

процессов. Методические объединения классных руководителей - структурное 

подразделение внутришкольной системы управления воспитательным процессом, 

координирующее научно - методическую и организационную работу классных 

руководителей, в которых учатся и воспитываются учащиеся определенной группы.  

   Основные задачи работы методического объединения классных руководителей:  

• повышать уровень профессионализма классного руководителя в сфере его педагоги-

ческой компетенции;  

• создавать условия для развития и совершенствования педагогического мастерства 

каждого классного руководителя;  

• развивать информационную культуру классных руководителей и использование 

информационных технологий на этапе усвоения ФГОС второго поколения;  

• осваивать классным руководителям новые подходы к оценке образовательных 

достижений учащихся;  

• обеспечить высокий методический уровень проведения всех видов занятий (в т.ч. 

внеурочной деятельности, классных часов);  

• систематически отслеживать работу по накоплению и обобщению актуального 

педагогического опыта классных руководителей через систему научно - практических 

семинаров, методических дней, взаимопосещения уроков, конкурсов педагогического 

мастерства, участия в педагогических чтениях и конференциях;  

• организовывать информационно-методическую и практическую помощь классным 

руководителям в воспитательной работе с обучающимися;  

• формировать у классных руководителей теоретическую и практическую базу для 

моделирования системы воспитания в классе;  

• оказывать помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими 

технологиями воспитательного процесса; повышение творческого потенциала 

педагогов с учетом их индивидуальных способностей;  

• создавать информационно-педагогический банк собственных достижений, 

обеспечивать популяризацию собственного опыта через открытые внеурочные 

мероприятия, самопрезентации, выступления, портфолио.  

4.2. Модуль Школьный урок  

   Основные направления и темы воспитательной работы, формы, средства, методы 

воспитания реализуются  через использование воспитательного потенциала учебных 
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предметов, курсов и дисциплин (модулей) и отражаются в рабочих программах 

педагогов.  

   Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их 

воспитанников, ведущую деятельность:   

Целевые приоритеты Методы и приемы 

Установление доверительных от-

ношений между учителем и его 

учениками  

Поощрение, поддержка, похвала, просьба учите-

ля  

Побуждение школьников соблю-

дать на уроке общепринятые нор-

мы поведения  

Обсуждение правил общения со старшими (учи-

телями) и сверстниками(школьниками), принци-

пы учебной дисциплины и самоорганизации  

Привлечение внимания школьни-

ков к ценностному аспекту изуча-

емых на уроках явлений  

Организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией - иницииро-

вание ее обсуждения, высказывания учащимися 

своего мнения по поводу, выработки своего к ней 

отношения  

Использование воспитательных 

возможностей содержания учеб-

ного предмета  

Демонстрация детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеко-

любия и добросердечности, через подбор соот-

ветствующих текстов для чтения, задач для ре-

шения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе  

Применение на уроке интерактив-

ных форм работы учащихся  

Интеллектуальные игры, стимулирующие позна-

вательную мотивацию школьников;  дискуссии, 

групповая работа или работа в парах  

Мотивация эрудированных уча-

щихся над их неуспевающими 

одноклассниками  

Наставничество  

Инициирование и поддержка ис-

следовательской деятельности 

школьников  

Реализация индивидуальных и групповых иссле-

довательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельно-

го решения теоретической проблемы, навык ге-

нерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудитори-

ей аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения.  

   Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает:  



18 

 

• установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как отношений 

субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими активными 

интеллектуальными усилиями;  

• организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе поисково-

исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в этом и 

заключается важнейшее условие реализации воспитательного потенциала современно-

го урока - активная познавательная деятельность детей);  

• использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе.  
 

                        4.3 Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

   Внеурочная деятельность в образовательной организации организуется по направле-

ниям развития личности, определяемым образовательным стандартом: спортивно-

оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, обще-интеллектуальное, 

общекультурное.  

   Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, личностного 

развития ребенка, для накопления опыта социально значимых отношений.   

   В своей работе при организации внеурочной деятельности, мы используем 

оптимизационную модель, которая предполагает, что в ее реализации принимают 

участие все педагогические работники, в том числе педагоги дополнительного 

образования. Внеурочная  деятельность в школе реализуется через организацию 

воспитательной работы  классных руководителей, воспитателей, педагога-психолога.  

   В каждом классе координирующую роль выполняет классный руководитель, 

который в соответствии со своими функциями и задачами:  

- взаимодействует с педагогическими работниками, а также с социально-

психологической службой школы;  

- организует в классе образовательный и воспитательный процесс, оптимальный для 

развития положительного потенциала личности учащихся в рамках деятельности 

общешкольного коллектива;  

- организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей 

деятельности коллектива класса;  

- организует социально значимую, творческую деятельность учащихся.   

   Преимущества оптимизационной модели:  

- минимизация финансовых расходов на внеурочную деятельность;  

- создание единого образовательного и методического пространства в школе;  

- формирование содержательного и организационного единства всех подразделений 

школы.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих видов деятельности.  
Направления развития 

личности 

Вид деятельности 



19 

 

   Духовно- нравственное познавательная, краеведческая, проблемно-ценностное 

общение  

Общеинтеллектуальное познавательная, проектно-познавательная  

 

Общекультурное познавательная, художественное творчество, проблем-

но-ценностное общение  

Спортивно-

оздоровительное 

игровая, спортивно- оздоровительная  

Социальное трудовая, социально-преобразующая добровольческая 

деятельность, проблемно- ценностное общение  

 
4.4. Модуль «Профориентация»  

   Задача совместной деятельности педагога и родителя - подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.   

 

 

Этапы, содержание профориентационной работы в школе   

(с учетом психологических и возрастных особенностей школьников)  

Работа с учащимися 

2-4 классы  5-7 классы 8-9 классы 
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-формирование у 
младших учащихся 

ценностного отноше-
ния к труду, понима-

ние его роли в жизни 
человека и в обще-

стве;  

-развитие интереса к 

учебно - познава-

тельной деятельно-

сти, основанной  на 

практической вклю-

ченности в различные 

ее виды, в том числе 

социальную, трудо-

вую, игровую, иссле-

довательскую;  

постепенное расши-

рение представлений 

о мире профессио-

нального труда  

 

-развитие у школьников личност-

ного смысла в приобретении по-

знавательного опыта и интереса к  

профессиональной деятельности;  

- представления  о собственных 

интересах и возможностях (форми-

рование  образа «Я»);    

-приобретение первоначального 

опыта в различных сферах соци-

ально-профессиональной практи-

ки:  технике, искусстве, меди-

цине, сельском хозяйстве, эконо-

мике и культуре (этому  спо-

собствует выполнение учащимися 

профессиональных проб, которые 

позволяют соотнести  свои инди-

видуальные возможности  с тре-

бованиями, предъявляемыми про-

фессиональной деятельностью к 

человеку. 

 

-уточнение образова-

тельного запроса в ходе 

факультативных заня-

тий и других курсов по 

выбору;  

-групповое  и индиви-

дуальное консультиро-

вание с целью выявле-

ния и формирования 

адекватного принятия 

решения о выборе про-

филя обучения;  

-формирование образо-

вательного запроса, со-

ответствующего интере-

сам и способностям, 

ценностным ориентаци-

ям; 

-встречи с представите-

лями предприятий, 

учебных заведений; 

-расширение знаний в 

рамках школьных 

предметов.  

 

4.5. Модуль «Самоуправление»  

   Основная цель модуля «Ученического самоуправления»  заключается в создании 

условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив учащихся. 

Участие в школьном самоуправлении – это возможность продемонстрировать 

уникальность своей личности, накопить опыт общения, преодолеть трудности, 

испытать ответственность за свои поступки, освоить общественный опыт, научиться 

сотрудничеству с людьми.   

   Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней и 

осуществляется следующим образом.  

Уровни самоуправления  Направления работы  

Классное самоуправление 

(Совет класса - исполнительный орган 

классного ученического самоуправле-

ния, создающийся с целью планирова-

ния и организации и проведения дел 

классного коллектива. Задача классного 

самоуправления состоит в том, чтобы 

организовать такой образ жизни в сте-

-участие в планировании, разработке, 
проведении ключевых дел классного 
коллектива; 

-изучение интересов учащихся класса, 

выявление творческого потенциала каж-

дого и в соответствии с этим организация  

всех видов воспитательной  деятельно-

сти;  

-выполнение коллективных, групповых и 
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нах класса, где всё – для ученика и всё, 

что делается, – исходит от ученика) 

индивидуальных поручений (реализация 

школьниками, взявшими на себя соответ-

ствующую роль, функций по контролю за 

порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными расте-

ниями и т.п.);  

-дежурство по классу и по школе;  

-участие в школьных и классных меро-

приятиях: досуг, классные и школьные 

вечера, праздники, КВД (клубы выходно-

го дня), спорт и спортивные мероприя-

тия, ЗОЖ, самообслуживание в столовой;  

-экологические десанты. 

Школьное самоуправление 

(Совет старшеклассников - исполни-

тельный орган школьного самоуправле-

ния, создающийся с целью получения 

учащимися опыта самостоятельного об-

щественного действия, который состоит 

из лидеров всех секторов управления: 

учебного, спортивно-оздоровительного, 

культурно-массового, сектора печати и 

информации, сектора труда. На этом 

уровне члены Совета активно взаимо-

действуют с завучем по ВР, соцпедаго-

гом, представителями лидеров педаго-

гического коллектива. 

-гражданская активность  

-личностное развитие (профессиональная 

ориентация) 

-ЗОЖ (школьный спортивный клуб 

«Олимпиец», школьный отряд юных ин-

спекторов дорожного движения «Зебра») 

 

   Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоя-

тельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться в детско- взрослое самоуправление. Акцентом является 

принцип активности детей, где они учатся ставить вопросы, осознавать задачи и 

искать их решения, учатся думать, фантазировать. Основные направления работы: 

гражданско – патриотическое,  досуговое, спортивно – оздоровительное, «Я-лидер», 

нравственно – эстетическое, экологическое, интеллектуально-познавательное 

4.6. Модуль «Работа с родителями»  

   Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, а также  для повышения педагогиче-

ской компетенции родителей, которые должны правильно организовать процесс 

воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитан-

ным человеком. Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в 

воспитании детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного 

воспитания, организация досуга семьи.  
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   Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач:  

• Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний по 

общим и конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе.  

• Совершенствование форм взаимодействия школа – семья (пропаганда психолого-

педагогических знаний, дифференцированная и индивидуальная помощь родителям).  

• Помощь родителям и детям с ОВЗ (изучение семей и условий семейного воспита-

ния)  

   Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется в 

рамках следующих направлений:  

Формы работы Мероприятия Реализация 

мероприятий 

групповая - включение  родителей 

процесс  управления образо-

ванием;  

-  «Консультативная помощь»;  

- информирование родителей о 

состоянии  обучения. 

-психолого-педагогические,  

консультации специалистов 

школы (социальный педагог, 

педагог-психолог,  админи-

страция). 

индивидуальная  - информирование родителей о 

состоянии  обученности, воспи-

танности и проблемах детей; 

- участие  родителей  в педа-

гогических  консилиумах, соби-

раемых  в  случае воз-

никновения острых проблем, 

связанных  с обучением  и 

воспитанием конкретного ре-

бенка: проблемных семей;  

 

 

 

 
  

- работа классных руково-
дителей с дневниками обу-
чающихся, индивидуаль-
ное консультирование  

родителей; 

- организация психолого - 

педагогического и право-

вого просвещения; 

- индивидуальная работа 

классных руководителей, 

социального педагога и 

психолога с семьями 

«группы риска», семей, где 

воспитываются дети, ли-

шенные родительской опе-

ки; 

-индивидуальные беседы. 

 

   Потенциал семьи  в образовательном процессе должен быть активно задействован. 

Родители учащихся должны быть не только информированы о ходе учебного 

процесса, но и участвовать в нем, поддерживая ребенка в реализации творческих 

индивидуальных проектов.  

Вариативные модули 

4.7 Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

   Данный модуль школьной Программы воспитания раскрывает уникальность 

гуманистической воспитательной системы школы, в основе которой находится 
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продуктивно-трудовая деятельность учащихся, учителей, родителей и представителей 

социума, их гражданственность, инициативность, ответственность, коллективизм, 

целеустремленность.  

   Задача возрождения традиций, воспитание духовной культуры, привитие любви к 

своей малой Родине через осознание корней истории своего местожительства - 

важнейший приоритет воспитательной системы школы, что даёт возможность  

реальному партнёрству всех  субъектов воспитания в рамках гуманистической 

воспитательной системы «Школа - социокультурный центр».  

Мероприятия  Формы  

на внешкольном уровне 

-проекты - совместно разрабаты-

ваемые и реализуемые учащимися 

и педагогами комплексы дел (бла-

готворительной, экологической, 

патриотической, трудовой 

направленности), ориентирован-

ные на преобразование окружа-

ющего школу социума; 

-участие во всероссийских акциях, 

посвященных значимым отече-

ственным и международным со-

бытиям.  

-акции, субботники; 

-спортивные состязания, праздники, представ-

ления; 

-открытые  уроки, декады, фестивали. 

 

на школьном уровне 

-общешкольные дела, связанные с 

развитием воспитательной состав-

ляющей учебной деятельности; 

-общешкольные дела, направлен-

ные на усвоение социально-

значимых знаний, ценностных от-

ношений к миру, Родине, создание 

условий для приобретения опыта 

деятельного выражения собствен-

ной гражданской позиции; 

-общешкольные дела, направлен-

ные на создание условий для 

накопления опыта самореализации 

в различных видах творческой, 

спортивной, художественной дея-

тельности, позитивной коммуни-

кации  

 
 

 

-торжественные линейки в рамках празднова-

ния  памятных дат в соответствии с ежегодным 

календарем планом образовательного учре-

ждения, приуроченных к государственным 

праздникам Российской Федерации, памятным 

датам и событиям российской истории и куль-

туры; 

-общешкольные праздники, фестивали; 

-классные часы, выставки детских рисунков, 

уроки мужества, направленные на формирова-

ние толерантности, профилактику межнацио-

нальной розни и нетерпимости, доверия, чув-

ства милосердия к жертвам терактов, а также 

ознакомление учащихся с основными прави-

лами безопасного поведения;  

-цикл мероприятий, посвящённых Дню Побе-

ды (музейные  гостиные, «уроки мужества», 

акции «Бессмертный полк»; выставки рисун-

ков, конкурс чтецов), направленных на воспи-

тание чувства любви к Родине, гордости за ге-
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роизм народа; 

-квест-игры, которые  имеют определенную 

тематику познавательной, спортивной, худо-

жественной, творческой направленности;  

-общешкольные коллективные творческие де-

ла, в котором принимают участие все учащие-

ся, педагогики и родители;  

-фото  выставки,  выставки  

рисунков;  

-музейная гостиная связана с приобщением 

учащихся к русским традициям, с сохранением 

культурного наследия, пробуждает интерес к 

историческому прошлому русского народа;  

-школьный спортивный клуб «Олимпиец» - 

комплекс соревнований (Кросс Нации, Золотая 

осень, Веселые старты; шашки, шахматы, во-

лейбол, баскетбол, мини-футбол, лёгкая атле-

тика), направленный на формирование соци-

ально значимого отношения учащихся к здоро-

вью, опыта ведения здорового образа жизни, 

популяризацию спорта, поддержку спортивных 

достижений.  

на классном уровне 

-на уровне начального общего об-
разования совместная направлен-

ная деятельность педагога и 

школьников начального уровня 

заключается в развитии познава-

тельной, творческой, социально-

активной видах деятельности пу-

тем стимулирования детей к уча-

стию в общешкольных делах, опи-

раясь на систему выбираемых от-

ветственных лиц  

-на уровне основного образования 

через создаваемый совет класса, 

который отвечает за участие в об-

щешкольных делах, информирова-

ние о делах школьной жизни путем 

делегирования ответственности 

отдельным представителям класс-

ного самоуправления.  

-издание стенгазеты о жизни класса; 

-День именинника - дело, направленное на 

сплочение классного коллектива, на уважи-

тельное отношение друг к другу через прове-

дение  

различных конкурсов; 

-классные часы в рамках празднования  памят-

ных дат в соответствии с ежегодным календа-

рем образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам 

Российской Федерации, памятным датам и со-

бытиям российской истории и культуры;  

-классные праздники  

 

 

на индивидуальном уровне 

-вовлечение каждого ребенка в -поручения; 
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ключевые дела школы и класса в 

одной из возможных для него ро-

лей, где распределяются зоны от-

ветственности; 

-оказание  индивидуальной  помо-

щи и коррекция поведения ребенка. 

-включение ребенка  в совместную работу с 

другими детьми, которые могли бы стать при-

мером, предложение взять в следующем клю-

чевом деле на себя роль ответственного за тот 

или иной фрагмент общей работы;  

-помощь в подготовке конкурсных материалов, 

проектов, создания портфолио. 

 

4.8 Модуль «Детские общественные объединения»  

   Действующее на базе школы детские общественные объединения - это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объедине-

ниях (ст. 5).  

№ Название 

 объединения 

Направления работы 

1. Отряд ЮИД 

«Зебра» 

 

 

Пропагандистская деятельность предполагает 

разъяснительную работу для детей дошкольного, 

младшего школьного и подросткового возраста по 

вопросам безопасного поведения на улицах и доро-

гах посредством проведения бесед, викторин, игр, 

экскурсий, соревнований, конкурсов, КВН, темати-

ческих утренников, праздников, постановки спек-

таклей, создания агитбригад, а также через созда-

ние и использование наглядной агитации безопас-

ного поведения участников дорожного движения, 

участие во всех окружных профилактических ме-

роприятиях, конкурсах и др.  

Информационная деятельность направлена на 

информирование участников образовательного 

процесса и образовательного сообщества о пробле-

мах детского дорожнотранспортного травматизма и 

основах безопасного поведения на улицах и доро-

гах. Такая деятельность предполагает организацию 

работы по результатам работы отряда ЮИД, созда-

ние стендов «ЮИД в действии», листков «За без-

опасность движения», размещение значимой ин-

формации на сайте образовательного учреждения и 

другой информационной работы  

Шефская деятельность предусматривает разъяс-

нительную работу по пропаганде основ безопасно-

го поведения на улицах и дорогах для детей до-

школьного, младшего школьного и подросткового 
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возраста, правил дорожного движения в школе дет-

ском саду, с использованием различных наглядных 

средств, а также организация среди дошкольников 

и школьников конкурсов рисунков по теме без-

опасности дорожного движения, разучивание песен 

и стихов.  

2. Школьный спор-

тивный клуб 

«Олимпиец» 

-организация деятельности спортивно- оздорови-

тельной направленности; 

 -выявление одаренных детей и привлечение их в 

различные виды спорта;  

-пропаганда здорового образа жизни и организация 

досуга учащихся;  

-вовлечение детей, находящихся в трудной жизнен-

ной ситуации во внеурочные мероприятия;  

-проведение спортивно-массовых мероприятий, 

поддержка традиций. 

  

   Работа школьных объединений даёт ребенку возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения, получить важный для их личностного 

развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

 

4.9 Модуль « Школа - территория здоровья»  

   На школу возложено множество задач, среди которых приоритетной является 

сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоровья 

средствами образования. Для обеспечения системного подхода к деятельности по 

здоровьесбережению должны быть вовлечены все участники образовательных 

отношений. А  систематическая работа при этом будет направлена на:  

- развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в 

быту, на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о 

девиантном поведении;  

- профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполнение 

Концепции профилактики злоупотребления психоактивными веществами в 

образовательной среде;  

- формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценностных 

представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного 

здоровья;  

- формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение 

здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения и во внеурочное время;  

- формирование представлений о ценности занятий физической культурой и 

спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на 

процесс обучения и взрослой жизни. 
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Направления работы Мероприятия 

Организация 

физкультурно-оздоровительной  

работы 

- работа с учащимися всех групп здоровья на 

уроках физкультуры, секциях;  

-организация физкультминуток на уроках, ди-

намических перемен;  

-организация работы объединения физкультур-

но-спортивной направленности в рамках рабо-

ты спортивного клуба «Олимпиец»;  

-Дни здоровья «Движение-жизнь»;  

-проведение бесед в классах о режиме дня, пра-

вильном питании, здоровом образе жизни, зна-

чении спорта в жизни;  

-организация наглядной агитации на стендах 

школы, разработка памяток и буклетов;  

-профилактические беседы, встречи с предста-

вителями  медицинских учреждений;  

-рейды: «Чистый класс»; «Внешний вид»;  

Реализация системы 

 двигательной активности 

 учащихся как компонента  

воспитательной работы школы 

-организация динамических пауз вовремя уро-

ков и на самоподготовке;  

-подвижные игры на перемене в начальной 

школе;  

-«Спортивные игры» со 2 по 9 класс;  

-уроки физкультуры в количестве 2 часов в не-

делю в 2-9 классах.  

Организация правильного 

(здорового) питания 

-проведение  внеклассных мероприятий, 

лекториев,  акций  по формированию пра-

вильного  (здорового) питания; 

-реализация мероприятий в рамках курса «Раз-

говор о правильном питании»;  

-контроль качества питания и питьевого режи-

ма;  

-проведение индивидуальных консультаций о 

необходимости правильного рационального пи-

тания школьника;  

Организация работы  

по профилактике  

употребления ПАВ 

 

-тематические классные часы,  направленные 

на формирование ответственного отношения к 

состоянию своего здоровья, на профилактику 

развития вредных привычек, различных форм 

асоциального поведения, оказывающих отри-

цательное воздействие на здоровье человека; 

-регулярное проведение профилактических ме-

роприятий, лекций, встреч с медицинскими ра-

ботниками, сотрудниками правоохранительных 
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органов, детскими и подростковыми психоло-

гами; 

-проведение «Дней здоровья»; участие в олим-

пиадах и конкурсах; контроль условий прожи-

вания и воспитания в семьях «группы риска». 

Просветительская работа  

с родителями 

(законными  

представителями) 

1.Проведение индивидуальной работы и 

оформление стендов на темы:   

-«Распорядок дня и двигательный режим 

школьника»;  

-«Личная гигиена школьника»;  

-«Воспитание правильной осанки у детей»; 

-«Организация правильного питания ребенка в 

семье»;  

-«Семейная профилактика проявления негатив-

ных привычек»;  

- «Профилактика употребления ПАВ несовер-

шеннолетними»; 

2. Индивидуальные консультации; 

3. Организация работы педагогов по проведе-

нию спортивных соревнований, дней здоровья, 

экскурсий. 

 

Функции работников школы, направленные на сохранение и укрепление 

 физического, психического и нравственного здоровья  

Персонал школы Функции 

Администрация 

 

-обеспечение  внедрения  во  все предметные области 

здоровьесозидающих образовательных технологий;  

-обеспечение оптимизации учебной нагрузки;   

санитарно-гигиеническое обеспечение общей инфраструкту-

ры общеобразовательного учреждения;  

-обеспечение  оздоровительной инфраструктуры общеоб-

разовательного учреждения;  

-создание условий для здорового питания в общеобразова-

тельном учреждении;  

-организация единого мониторинга здоровья;  

-подготовка специалистов службы здоровья общеобразова-

тельного учреждения и педагогического коллектива к по-

строению здоровье созидающей среды. 

Классный  

руководитель 

 

-повышение уровня культуры здоровья учащихся посред-

ством различных моделей обучения и воспитания;  

-повышение активности родителей в формировании здорово-

го образа жизни детей;  разработка  рекомендаций по 

построению индивидуальных образовательных маршрутов; 
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 --повышение квалификации в области здоровьесозидающей 

деятельности.   

Социальный педагог -первичная профилактика наркозависимости  и  соци-

ально-обусловленных заболеваний;  

-социальная защита и помощь в укреплении семейных от-

ношений;  

-стимулирование и развитие социально- значимой деятель-

ности учащихся. 

Педагог-психолог 

 

-профилактика эмоционального неблагополучия детей и ра-

ботников школы;  

-психологическая адаптация детей на разных этапах образо-

вания; 

-психологическое сопровождение учебного процесса. 

Учителя –  

предметники 

 

 

-обеспечение двигательной активности школьников в тече-

ние учебного дня;  

-повышение уровня культуры здоровья учащихся, педагогов 

и сотрудников школы;  

-поддержание здоровьесберегающей и развития здоровьесо-
зидающей образовательной среды повышение уровня куль-
туры здоровья учащихся посредством различных моделей 
обучения и воспитания;  

-повышение активности родителей в формировании здорово-

го образа жизни детей;  

Заведующий 

школьной столовой 

 

 

-обеспечение горячего питания школьников;  

-обеспечение работы школьной столовой;  

-обеспечение надлежащего питьевого и режима питания 

школьников  

 

 

4.10 Модуль « Подросток и закон» 

   Целью профилактической работы школы является создание условий для совершен-

ствования существующей системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, сокраще-

ние фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных учащимися 

образовательного учреждения. 

Ключевые компоненты Формы работы Ответственные 

Изучение и диагностическая работа с учащимися и их семьями 

Диагностика детей, 

поступающих в школу 

изучение документов, 

личных дел, беседы с 

родителями и детьми 

социальный педагог, 

педагог- психолог, класс-

ные руководители, роди-

тели 

Изучение детей и сбор материалов, выяв- социальный педагог, 
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составление социального 

паспорта семьи с целью 

пролонгированной рабо-

ты 

ление первоочередных 

задач воспитания и обу-

чения, наблюдение, те-

стирование. 

педагог- психолог, класс-

ные руководители 

Адаптация школьников индивидуальные беседы 

со школьниками, их 

родителями, приобщение 

учащихся к творческим 

делам класса, запись в 

кружки и секции, т.е. 

формирование детского 

коллектива, проведение 

педсоветов 

заместитель директора, 

классные руководители, 

учителя-предметники, пе-

дагог-психолог 

Изучение личности каж-

дого ребенка и выявле-

ние учащихся, требую-

щих особого внимания 

педагогического коллек-

тива школы 

коллективные школьные и 

классные мероприятия, 

малые педсоветы 

классные руководители и 

учителя-предметники, 

педагог-психолог, соци-

альный педагог 

Установление неуспеш-

ности детей в различных 

видах деятельности 

тестирование, анкетиро-

вание, наблюдения, бесе-

ды 

педагог-психолог, соци-

альный педагог, совет 

профилактики 

Профилактическая работа со школьниками 

Коррекционная работа с  

«группы риска» 

организация свободного 

времени, отдыха в кани-

кулы, специальные 

формы поощрения и 

наказания, раскрытие 

потенциала личности 

ребенка в ходе бесед, 

тренингов, участия в 

КТД 

педагог-психолог, соци-

альный педагог, классные 

руководители 

Работа по формированию 

потребности вести здоро-

вый образ жизни 

классные часы, лекции, 

привлечение к посеще-

нию учащимися спортив-

ных секций и к участию в 

соревнованиях, экскур-

сии, проведение дней 

Здоровья, организация 

активного общественно-

полезного отдыха. 

классные руководители 

Профориетационная ра-

бота со школьниками с 

круглые столы, проектная 

деятельность, кружки, 

заместитель директора, 

классные руководители, пе-
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целью поиска своего ме-

ста в жизни и смысла 

жизни 

предметные олимпиады, 

интеллектуальные мара-

фоны, конкурсы, презен-

тации, встречи с интерес-

ными людьми 

дагог-психолог 

Правовое воспитание 

учащихся 

классные часы, лекции, 

беседы с представителя-

ми межведомственных и 

общественных организа-

ций, уроки права 

учитель обществознания, 

социальный педагог (при-

влечение к работе предста-

вителей ПДН,  ГИБДД, ле-

чебных учреждений и пра-

воохранительных органов) Просветительская работа 

среди учащихся о нега-

тивном влиянии ПАВ, 

табакокурения на орга-

низм человека 

лекции, беседы в малых 

группах и индивидуаль-

ные 

Медико-психологическое и правовое просвещение классных руководителей 

и учителей-предметников 

Учебно-просветительская 

работа среди учителей, 

классных руководителей 

в области негативного 

влияния ПАВ, табакоку-

рения на организм чело-

века, психологической и 

правовой помощи под-

ростку 

лектории, семинары, ма-

лые педсоветы, психоло-

го-педагогические конси-

лиумы 

администрация школы  при 

сотрудничестве 

с межведомственными 

государственными 

и общественными 

организациями 

Работа с родительской общественностью 

Выявление семей, нуж-

дающихся в психологиче-

ской и социальной под-

держке 

анкетирование, тестиро-

вание, наблюдение, бесе-

ды 

совет профилактики, соци-

альный педагог 

Учебно- просветительская 

деятельность среди 

родителей 

беседы межведомственные и 

общественные организации, 

социальный педагог, 

воспитатели, классные ру-

ководители, заместитель ди-

ректора 

 

4.11 Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

   Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формиро-

ванию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитив-
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ному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществля-

ется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как:  

Направления работы Мероприятия 

Оформление интерьера школьных помещений 

(вестибюля, коридоров, залов и т.п.) и их перио-

дическая переориентация, которая может слу-

жить хорошим средством разрушения негатив-

ных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия. 

оформление школы к традицион-

ным мероприятиям (День Знаний, 

Новый год, День Победы), уголок 

безопасности  

Размещение на стендах школы рисунков, позво-

ляющих реализовать  творческий потенциал де-

тей, а также знакомящих их с работами друг дру-

га; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эсте-

тического осмысления мира; фотоотчетов об ин-

тересных событиях, происходящих в школе (про-

веденных ключевых делах, интересных экскурси-

ях, походах, встречах с интересными людьми и 

т.п.)  

-озеленение  пришкольной территории раз-

бивка клумб, спортивных и игровых площадок, 

доступных и приспособленных благоустройство 

классных  кабинетов, оформление классных 

уголков осуществляемое классными руководите-

лями вместе со школьниками своих классов, поз-

воляющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности. 

конкурс рисунков к знаменатель-

ным датам календаря, выставка 

рисунков учащихся, правовой 

уголок, информационные стенды, 

акции «Чистота спасёт мир», 

«Пусть земля будет красива» 

V. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

   Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

   Анализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.   

Подбор критериев и показателей воспитательной работы осуществляют, исходя из ее 

цели, задач и направлений деятельности. На основе этого определяются методики 

изучения, диагностический инструментарий. Данные исследования обрабатываются и 

интерпретируются, делается анализ и оценка результатов, прогноз дальнейшего 

развития и совершенствования воспитательной работы. 

   Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются следующие: 

Направления 

анализа 

 

Содержание Выявленные 

проблемы 

 

Пути решения 

проблем 
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Результат вос-

питания, социа-

лизации и само-

развития 

школьников 

Положительная дина-

мика и высокий уро-

вень мотивации уча-

щихся к участию в  

олимпиадах, творче-

ских конкурсах, спор-

тивных соревновани-

ях. 

Низкий процент забо-

леваемости и пропус-

ков занятий. 

Отсутствие случаев 

преступлений среди 

несовершеннолетних, 

низкий процент 

травматизма. 

У некоторых обу-

чающихся суще-

ствуют проблемы в 

отношении и фор-

мулированию целей 

и мотивов к само-

определению, в том 

числе и профессио-

нальному 

Повышенное вни-

мание к качеству 

Реализации моду-

лей: «Работа с ро-

дителями» и 

«Профориентация» 

Программы 

воспитания 

Воспитательная 

деятельность 

классных 

руководителей 

Папка классного ру-

ководителя 

Самоанализ классного 

руководителя 

  

   

    Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями и активом старшеклассников, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 

школы. 

   Результатом самоанализа воспитательной работы будет ряд выявленных проблем, 

которые не удалось решить педагогическому коллективу школы в учебном году. Эти 

проблемы следует учесть при планировании воспитательной работы на следующий 

учебный год.  

 

Ожидаемый результат 

Черты личности  

младшего школьника 

образовательного 

учреждения 

-имеет широкий познавательный интерес, любознателен, 

наблюдателен, умеет сосредоточиться, владеет  мысли-

тельными операциями; 

-стремится быть причастным к труду взрослых, коллек-

тива сверстников; 

-проявляет готовность посочувствовать, поделиться с 

другими, оказать помощь; 

-способен к установлению устойчивых контактов со 

сверстниками, умеет попросить о помощи и заявить о 

своих потребностях в приемлемой форме; 

-обладает чувством собственного достоинства; 

-следит за своей внешностью и вещами; 

-наделен чувством уважения к своему дому, близким 
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людям, к малой и большой Родине; 

-умеет замечать и приумножать красивое в природе, 

искусстве, труде, поступках людей; стремится в своих 

поступках быть правдивым, вежливым, делать доброе 

не на показ. 

Черты личности 

выпускника 

образовательного 

учреждения 

-владеет системой знаний о различных сферах человече-

ской деятельности, являющейся основой формирования 

убеждений, т.е. мировоззрения; 

-знает Конституцию Российской Федерации, этические и 

правовые нормы, регулирующие отношения человека к 

обществу, окружающей среде, умеет учитывать их при 

решении экономических, социальных, политических и 

экологических задач в рамках своей компетенции; 

-способен в условиях развития науки, техники и изме-

няющейся социальной практики приобретать новые зна-

ния, используя современные образовательные техноло-

гии; 

-понимает сущность и социальную значимость будущей 

или приобретенной профессии, знаком с проблемами, 

определяющими область профессиональной деятельно-

сти; 

-умеет на научной основе организовать свой труд; 

-умеет критически осмысливать социальную информа-

цию, анализировать полученные данные, быть конструк-

тивным в принятии решений; 

-проявляет самостоятельность в ситуации выбора и уме-

ет нести ответственность за принятое решение; 

-владеет навыками сотрудничества; 

-владеет способами осуществления познавательной, 

коммуникативной, преобразовательной, художественно- 

эстетической деятельности; стремится к творчеству; 

-убежден, что высшие ценности человеческой жизни - 

это добро, красота, любовь к людям; 

-умеет управлять собой, своими эмоциями, творчески 

самосовершенствуется; 

-владеет навыками организационной культуры; 

-наделен чувством гражданской ответственности, стре-

мится быть полезным окружающим людям; уважает 

свой народ и народы других стран; 

-способен терпимо относиться к людям другой нацио-

нальности и вероисповедания; 

-умеет противодействовать асоциальным проявлениям. 

 


